
求人アピールポ

イント
賞与3回・年収400万可能・完全週休2日・残業なし・社会保険完備

勤務地 千葉県市川市東大和田

✅　年収４００万とか稼ぎたい！

✅　がんばった分稼ぎたい

✅　ボーナスもちゃんと欲しい！

✅　ライフワークバランスを保ちたい

✅　安定経営してる職場がいいな

✅　事務作業は苦手なので、施術に集中したいな

✅　スタッフの雰囲気がよい事業所で働きたい

✅　研修が充実してる職場で働きたい

✅　ハートフルな経営者のもと働きたい

ーーー

もし、これらの中に、「１つでも該当するもの」があって、「今の職場を続けてても

な・・」って悩んでいたとしても、ご安心くださいませ。

おおげさかもしれませんが、「たくさんある求人の中から、このページにアクセスしたこ

と」が、あなたの「人生のターニングポイント」になるかもしれません。

ーーー

はじめまして！こんにちは！

訪問リハマッサージあいハート代表の佐藤篤子です。

私は、東日本大震災の時に、「人生、何があるかわからないからこそ、『私にできる社会

貢献』ことをやっていこう」と思い、起業しました。

「社会貢献」を意識して始めた事業だからこそ、「大前提として、まずは、身近なスタッ

フが幸せじゃなきゃならない」という考え方をもっています。

ですので、「がんばった分、しっかり稼げる」という給料形態を整備したうえ、「働きや

すい職場環境作り」にも力をいれています。

ーーー

それでは、「なぜ、あいハートなら、あなたの悩みを解決できるのか？」について、１つ

１つ、ご説明させていただきますね。

ちなみに、あいハートでは、「求職者さんにとって、とても大事な人生の選択になるから

こそ、しっかりと情報開示する」といった考え方です。

そのため、こちらの求人も、「しっかりと説明する」といったスタンスのもと、「かなり

の長文」となっています。

ですので、ひとまず、こちらの求人を「お気に入り登録」いただき、「じっくり・ゆっく

り、熟読」いただければと思います。

ーーー

【２７万円スタート・昇給あり】

あん摩マッサージ指圧師募集

仕事内容



あいハートは、「月給270,000円(基本給260,000円　職務手当10,000円)」スタート。

この時点で、整骨院や整体院よりも、高水準の基本給だと思います。

さらに、「昇給」もありまして、月給３０万近い水準の方もいます。

最近は物価高で、みなさん生活が大変ですから、「出来る限り基本給は安定してお支払い

したい」という考えから、こういったお給料水準にしています。

ーーー

【年２回・賞与（インセンティブ）・2～３か月実績】

さらに、あいハートでは、「がんばった分稼げる」という仕組みを作ってます。

具体的には、「年間２回（７月・１１月）」に、賞与（インセンティブ）のお支払いをし

ています。

実際、「毎回１カ月～１．５ヶ月」位の実績の方が多いです。

そして、結果として、「ボーナス年間３か月」の実績もあります。

そうなると、年間賞与（インセンティブ）が、８０万円以上となってます。

ーーー

【やる気次第で稼げる仕組み！】

このように、「充実した賞与（インセンティブ）」がありますので、「がんばったらがん

ばった分稼げる」といった仕組みとなっています。

ですので、「年収４００万円」も十分可能です。

ちなみに、以下が、イメージ年収となります。

①1日8件訪問×5日間×4週間×12ヶ月→年収400万円水準

②1日10件訪問 ×5日間×4週間×12ヶ月→年収410万円水準

③1日12件訪問 ×5日間×4週間×12ヶ月→年収420万円水準

ーーー

【残業なし】

上記のように、「がんばった分稼げる」という事業所ではありますが、「残業なし」の形

となっています。

というのも、「仕事は集中して、時間内に終わらせる」という考え方だからです。

ーーー

【勤務時間・選べる】

勤務時間は、実働8時間（休憩1時間）となっていますが、「①8:30～17:30」「②9:00

～18:00」を選べる形となっています。

ですので、「育児・家事の関係で８時半はちょっと厳しいかも・・」という方も、生活リ

ズムを崩さなくてすみますよ。

ーーー

【完全週休２日・平日休みも選べる】

あいハートは、完全週休2日制です(祝日は出社日となります。)。

また、「日曜日、土曜日がお休み」または「日曜日、月曜日がお休み」と、選択も出来ま

す。

ですので、「休日は、混むから、平日休みたい」というライフスタイルの方のニーズにも

応えられますよ。

ーーー

【３０分単位有休】

仕事内容



あいハートでは、「３０分単位」で有休を認めています。

ですので、「子供の関係で、３０分だけ早く帰りたい」「金曜夜に１時間早くかえって、

旅行に行きたい」といった、ニーズにもこたえられます。

ちなみに、こちらも、「できるだけ、プライベートも充実させていただきながら、お仕事

もがんばってほしい」という、会社の考え方が背景にあります。

ーーー

【創業10年以上・安定経営】

訪問マッサージは、残念ながら、閉鎖してしまう事業所もあります。

そんな中、うちは、「創業１０年以上」ですので、「安定経営できている」と胸をはって

言えると思います。

ですので、「安心して、働いていただける」と思いますよ！

ーーー

【仕事内容】

・訪問リハビリマッサージ（歩行困難等により通院が出来ない患者様のご自宅や入所施設

に訪問し医療保険対応の訪問マッサージ、運動機能訓練）

・1日8件～10件の訪問がスタンダードです。

・訪問先施設担当者・担当ケアマネージャーとのコミュニケーション

・訪問先は市川市全域と習志野市の一部地域です。個人宅、施設の訪問になります。

・移動には、社所有の車、バイク、のいずれかを使います。

・月1回　報告書作成があります（エクセル・ワード）

ーーー

【施術に集中できる！事務作業は事務職がやります】

あいハートでは、「自慢の事務職」がおりますので、「施術者の先生方が、施術に集中で

きる」という環境を構築できています。

実際、このページの下部に「本音★スタッフアンケート」をのせていますが、「文書作成

に関しては事務方のフォローが丁寧だった」といった様な、フィードバックがあがってい

ます。

ですので、「マッサージ師の先生が、施術に集中できる環境」が、うちにはあると思いま

すよ。

ーーー

【ハートフルな女性代表・バックアップ充実】

代表の佐藤は、（自分で言うのもなんですが）、「前向きで、笑顔を心がけてる」女性経

営者です。

また、私自身の信条が『ご縁に感謝』というものですので、地域のケアマネージャーさ

ん、利用者さんはもちろんのこと、「うちで働いてくださるスタッフの仲間」との『ご

縁』も大切にしています。

ありがたいことに、こういったスタンスをあいハートのメンバーに評価いただき、今回

とった「スタッフアンケート（サイト下部に掲載）」でも、私、佐藤に「温かい言葉」を

いただけたのは、一生の誇りですね。

ーーー

【スタッフの雰囲気◎】

うちは、「スタッフ同士が良い距離感で働けていて、雰囲気も良く、離職も少ない」職場

なのが、自慢です。

仕事内容



ちなみに、実際に「働いている人のリアルな声」を求職者の皆さんにお届けするべく、

「スタッフアンケート（匿名で実施。サイトの下部に掲載）」をとりましたので、見てみ

てくださいませ。

ーーー

【募集枠には限りがあります】

あいハートは、「新人教育」に力を入れている関係で、「はじめての方でも、不安になら

ないようにする」というモットーをもっています。

ですので、「いっぺんに大量採用」といったスタンスはとっておりません。

こういった背景から、タイミングによっては、「すみません。。募集枠がありませ

ん・・」といったケースも、あり得ます。

ですので、大変恐縮ですが、その点は、ご了承いただければと思います。

ーーー

【相談・大歓迎】　

「まだ決めてないけど、ちょっと話だけ聞いてみたい」

「代表者の考えを聞いてみたい」

こういった相談も大歓迎です！！

ひとまず、応募欄から、お気軽にコンタクトください。

そうしましたら、こちらからご連絡を差し上げますので、その際、「ひとまず話だけ聞き

たいんです」と、遠慮なく、仰っていただければと思います。

ーーー

以上のような考えのもと、あいハートは、運営しています。

こういった考え方に「いいなっ！」と少しでも感じたようでしたら、まずはお気軽にご連

絡ください（応募欄から）。

「入社するorしない」はひとまず置いておいてOK。

ご挨拶かねがね、ゆっくりお話をさせていただき、「自分とフィットするな」といった感

覚を、リアルにお確かめください。

ちなみに、「ちょっと、違うかな」と感じましたら、遠慮なく、お断りいただいて構いま

せん。

以上となります。

最後までお読みいただき、本当に、ありがとうございました！

【必須】

あん摩マッサージ指圧師　国家資格

普通自動車免許

【スタッフ・匿名アンケート結果】

Q:前は、どんな仕事をされてきましたか？

・訪問マッサージです。

・販売員をしていました。

・接骨院スタッフです。

・整形外科、接骨院、指圧治療院、訪問マッサージの経験があります。

・クリニックの医療事務と訪問マッサージです。

・訪問マッサージを2社ほど経験しました。

仕事内容

応募資格



・接骨院のスタッフ、鍼灸院のスタッフ、マッサージ院のスタッフです。

・治療院と訪問鍼灸マッサージです。

・鍼灸院のスタッフです。

・外食産業マネージャー職、訪問マッサージ会社主任、デイサービス責任者・機能訓練指

導員、訪問マッサージ個人開業と色々とやってきました。

・病院でリハビリをしていました。

Q：どこから会社に通ってますか？

・千葉市千葉市花見川区です。

・千葉県船橋市です。

・市川市内です。

・柏市から通勤しています。

・江戸川区です。

・江東区です。

・葛飾区です。

Q：入社の「決め手」は？

・給与や勤務時間などの雇用条件です。

・友人からの紹介があったためです。

・応募から面接への反応が早く信用できたからです。

・以前の職場の紹介だったからです。

・前職よりも給料が良かった事と、賞与があった事が決め手でした。

・自宅から近かったことです。

・友人が働いていたからです。

・スポット的にお仕事出来ることが魅力でした。

・代表の魅力ですかね！面接で、会話をしていくなかで、物事に対して真摯な対応と前向

きな姿勢、正直な態度が伝わってきました。この人と一緒に仕事がしたいとその時思いま

した。

・この地域で給与が高かったこと、自由度が高かったこと、事務所の対応が手厚かったこ

とです。

・社用車で訪問が出来るからです。

Q：入社後に安心できたフォロー（先輩、研修など）は？

・どなたも聞きやすい環境なので、都度確認出来安心出来ています

・研修です

・引き継ぎの文章がしっかりしたので安心でした

・文書作成に関しては事務方のフォローが丁寧だった。

・私用なことで時間の都合がつかない時もフォローしてもらえて助かりました

・急に休みを取らなくてはいけない時に、相談員や他施術師がすぐに対応してくれたとこ

ろが良かったです

・初めての訪問業務だったのでどのように施術をするのか分からず、道も知らなかった

が、先輩方の帯同で訪問しながら確認することが出来て良かった。

・初見でスタッフさんが着いて来てくれたこと。事務作業は全部やって下さる事



・仕事内容は、初めての事ばかりでしたが、仕事内容をまとめたファイル説明、同行等

OJTのおかげで短期間で実践的な知識とスキルを得る事ができました。

・初めて訪問先に伺うとき、事務所の方が二人体制でフォローしてくださったこと、日ご

ろの報告体制など

Q：仕事で「大変だったな～」と感じたことは？

・道を覚える事が大変でした。

・患者さんやご家族の期待が大きいときの期待値調整です。

・施設患者さんが多いため標準的なトランスファー技術は必須で、自分にはそこが欠けて

いたため大変でした（※トランスファーが必要ない患者の方が多いですが）。

・意思の疎通が困難な方を施術する時は大変でした

・利用者様のご家族やCMとのコミュニケーション

・認知症の利用者様の施術拒否があること。

・特になしです。

・移動の距離が効率よくないと、施術時間よりも移動時間の方が長くなることです。

・夏場は車の中が暑く大変ですね

Q：スタッフ同士の雰囲気は？

・直接会う時間は限られていますがラインツール等ですぐに連絡が取れる状況です。

・気軽に聞けて助かった

・気軽に話せま

・常勤以外のスタッフは、ほとんどスタッフ間交流がないため、逆にストレスなく続けら

れる。

・フォローをお願いしても快く受けていただけるので助かります

・分からない事はすぐに聞ける環境

・質問しやすい環境にありながらも、ダラダラとした関係性がない。

・いいと思います

・風通しが良いです。業務や訪問スケジュール、利用者の情報共有など、LINEの利用や

リアル打合せで解決策を検討できます。

・協力的で親切です。女性の代表が経営する事務所なので、女性はとくに働きやすいと思

います。

Q：代表の佐藤さんは、どんな人ですか？

・とても思いやりのある代表です。

・特に患者様の事を第一に考えられるので、今現在まで業務が続いてるのだと思います。

・誠実で信頼できるリ―ダ―

・話しかけやすくしっかり者です

・人間としての安定感を感じます。

・思う事は多々あるのだろうが、安易に感情は出さず、現場の詳細に口を挟まず、経営者

に徹しているのは感心する。

・明るく元気で頼れる人

・利用者様に限らず困っている方がいたら、すぐに手を差し伸べる方

・ご縁をとても大切にされる方



・エネルギッシュで決断力と包容力のある人。

・人望があって頼れる方。気を使って下さる方

・明るく元気な頑張り屋さんです。

・笑顔がトレードマークです。

・自分の事は、2番目、社員の事を1番に考えるひと。思った事は、すぐやる人。

・経験が豊富で、女性として仕事をしてきた経緯などを教えてくれる。女性が社会で働く

ことの大変さを理解されているので、包容力があります。大変信頼できる女性リーダーで

す。

・タフで心優しい良い方と思います。惜しむらくは、施術者でないことから、スタッフの

技術面や施術者の精神、思考と深く通じあえていない懸念があることです

・とても良い人です。

Q：職場の良い所は？

・働き方。ライフワークバランスを保ちやすいと思います。

・約20年勤めた接骨院時代と比べ自分にとって雇用条件全てが良かった。

・良い感じのフォローをしてくれます

・仕事量（新患依頼）豊富なため、収入第一で職場を選ぶには良いと思う。

・委託ですが、時間の融通を聞いてもらえます

・社員の関係性や雰囲気

・残業は無く、休みも取りやすい

・子育てをしながらなので、学校行事や急な早退などの対応が出来ること。仕事での困っ

た事など相談しやすく、対応も早い。

・皆さん、穏やかでいい雰囲気かと思います。

・事務所は、業務スペース、打合せスペースがあり広々してます。ちなみに、優しい業務

担当がおり体力、気力ともに一休みできる場所です。

・働き方は、実働8時間で8時30分と9時～2通りです。お昼は、事務所で昼食もok!

・有給休暇は、事前に申請いただければok!

・アットホームな雰囲気です。

・良くも悪くも自由、そこが長く働ける理由かと思います。

・良い意味でスタッフ同士干渉しないところ

・働き方

Q:今の職場を辞めず、働き続けている理由は？

・雇用条件、人間関係全て良い

・人間関係に気を使わなくてよい

・ストレスが少ない。自宅から業務エリアとしての距離感がベスト

・人間関係も良いし、働きやすいです

・会社の方針が自分には合っているため

・施術内容も利用者様への向き合い方も相談しやすい所。そして家から近いこと。

・スポット的にお手伝いしてるだけなので負担にならないので続いてます。

・営業、施術、業務みんな協力して仕事が回っています。その事を知っている今の仲間で

す。困った時は、協力するメンバーです。

・ストレスのない働きやすさ。



・施術者に任される部分が多いところでしょうか。その分、施術者のレベルやコミュニ

ケーションスキルには大きな差が出るかもしれませんが。

・業務を自由に行えるところ

・仕事を任せていただけるので嬉しいです。

Q：あいハートの求人を見て、「応募しようか悩んでる人」に、ひとことメッセージをお

願いします！

・何よりも、あん摩マッサージ指圧師という自分の資格を大いに発揮できる職種だと思い

ます!!!

・迷わす是非一度話をしてみて下さい。

・働きやすい

・やる気次第で稼げる会社です。

・人とのふれあいがお好きな方は是非一度！

・親身になってくれる社員ばかりなので、安心して仕事ができる環境です。

・子育てをしながらでも働ける環境はなかなかありません。PTAも経験できたし、保護者

会も休まず行けるなんて、今まで経験していなかったので、本当に助かっています。今ま

でのキャリアを家庭の事情で諦めている方がいたら、連絡してください。

・事務作業はやって下さるし今入ってる先生方の患者様に対しての接し方の助言や施術方

法なども聞けると思うので勇気を出して申し込んで頂きたいと思います。

・考えたり、悩むのであれば、一度事務所に来て話しをしましょう。アクションを！笑顔

で

・お迎えします。連絡お待ちしています。

平均所定労働時間：168時間/月

①9：00～18：00

②8：30～17：30

※選択可（休憩1時間）

※残業ほぼなし

就労期間：無期雇用

勤務形態 固定時間制

・完全週休2日制　①土・日休み　②日・月休み　選択可

・年末年始（5日）

・有給休暇（法令通り付与）

勤務地所在地 千葉県市川市東大和田 1-6-9 A204

勤務地備考 勤務先名: 訪問リハマッサージ　あいハート

・電車通勤の方が多いです

・社用車にて直行直帰も可能です

・車、バイク持込での通勤は、要相談となります

・ＪＲ総武線　本八幡駅　徒歩7分

・都営新宿線　本八幡駅　徒歩8分

・京成線　本八幡駅　徒歩9分

給与 月給 270,000円 ～ 300,000円

※年齢・経験を考慮の上、当社規定により決定します

交通手段

勤務時間

休日休暇



※試用期間3ヶ月あり（同条件）

【初年度の年収】

350万円～380万円

【その後の年収イメージ】

入社3年目：年収420万円

給与例 月給 270,000円 ～ 300,000円

試用期間あり

本採用と条件が同じ

試用期間（3ヶ月・給料等の条件同じ）

昇給あり（年1回）※前年度実積：3,000～5,000円

賞与あり（年2回・売上実績反映）※前年度実績：4ヶ月分

【各種手当】

・業務手当：10,000円

・資格手当（施術管理者）：10,000円

・交通費支給：20,000円迄/月

・健康保険

・厚生年金

・雇用保険

・労災保険

・屋内禁煙

・社用車内禁煙

『応募する』ボタンより、所定の応募フォームに進み、必要事項を入力し、送信してくだ

さい。

応募受付後、全員にメールまたは電話にてご連絡いたします。

※お急ぎの際はお電話でもお受けできます。

※応募の秘密は厳守いたします。

※面接日程・入社日はご相談に応じます。

※応募いただく個人情報は採用業務にのみ利用し、

他の目的での利用や第三者への譲渡・開示することはありません。

STEP１　まずはお電話やメールで、簡単にお打ち合わせ

STEP２　面接

STEP３　内定などのご連絡

※面接後できる限り早く結果をご連絡いたします。

※入社日はご相談に応じます。在職中の方もご相談ください。

千葉県市川市東大和田１－６－９　Ａ２０４

佐藤篤子

応募受付先電話番号：047-702-9448

企業名 訪問リハマッサージあいハート

本社所在地 千葉県市川市東大和田1-6-9 A204

試用期間

福利厚生

社会保険

職場環境

応募方法

応募について


